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Notulen Ouderraad Stedelijk Dalton College Alkmaar (SDCA) 2025-2026 -2-

Woensdag 10 december 2025

Aanwezig ouders/verzorgers: Esther, Laura, Joyce, Lianne, Dianne, Lotte.
Aanwezig school: Patricia (rector).

Afwezige ouders/verzorgers: Irene, Ralph, Melvin.

1. Acties vorig overleg — notulen staan inmiddels op de website

Er waren geen openstaande acties, behalve dat iedereen zich nog kan laten toevoegen aan de
groepsapp. Stuur hiervoor een appje of mail naar Esther. #actie allen

2. Terugblik thema-avond ouders/verzorgers “Plannen en organiseren” (3 november)

De thema-avond werd als zeer goed en waardevol ervaren; ouders kregen inzicht in hoeveel
aandacht plannen van schoolwerk vraagt. Ouders werden deze avond zelf ervaringsdeskundigen en
nemen deze ervaringen mee in de begeleiding van hun kind.

De Ouderraad heeft onder de aanwezige ouders een peiling gedaan naar onderwerpen die bij hen
leven. Hieruit kwam het thema “mentale veerkracht en welzijn van kinderen” naar voren. Rondom
dit thema wordt nu een spreker gezocht (bijvoorbeeld via de GGD). Esther onderzoekt de kosten.
#actie Esther

Irene heeft een stuk geschreven met een foto van de ouderinput; Ralph heeft hier zijn zienswijze aan
toegevoegd. Er is akkoord op dit stuk en het wordt opgenomen in de nieuwsbrief van december.
#actie Patricia doorgeven aan secretariaat. Ook Marijke Baten (Dalton Ontwikkel Groep, DOG)
schrijft een bijdrage.

3. Thema’s 2025-2026

Aan het einde van ieder schooljaar worden er nieuwe thema’s benoemd voor het schooljaar erna.
Het thema sociale veiligheid is in september besproken. De overige thema’s voor 2025-2026 zijn:

A. Toetsbeleid: de ouderraad wil de gefaseerde aanpak naar minder toetsen graag volgen en hierover
extra klankborden. Hoe verloopt dit?



B. Mobiel telefoonbeleid: nu is gekozen voor “thuis of in de kluis”. Het is belangrijk ouders hierin mee
te nemen, onder andere over hoe je het uur begeleidt nadat leerlingen massaal thuiskomen en
meteen op hun telefoon gaan.

Vandaag stond het thema Mobiel telefoonbeleid centraal - hoe verloopt dit? Wat zijn de effecten,
thuis en op school? Wat is belangrijk om met elkaar te delen en wat kunnen we nog meer doen?

e In het algemeen is de ouderraad zeer tevreden over het aanvullende beleid “thuis of in de
kluis”. Leerlingen die hun telefoon moeten inleveren, ervaren de wachttijd tot 16.30 uur (het
moment dat zij hun telefoon terugkrijgen) soms wel als erg lang.

e Thuis merken ouders dat het nu makkelijker is om de telefoon even weg te leggen. Ouders
hebben in het algemeen voldoende vertrouwen dat leerlingen ook thuis verantwoord
omgaan met hun telefoon, vergelijkbaar met hoe zij omgaan met het mogen pakken van een
koekje of snoepje. Door dit beleid ontstaat een win-winsituatie die doorwerkt in de
opvoeding.

e Eris ook een voorbeeld genoemd waarbij het telefoongebruik thuis juist is toegenomen,
waardoor er meer regels nodig zijn. De vraag is of dit hoort bij de ontwikkeling van het kind
of voortkomt uit het feit dat de telefoon overdag op school niet gebruikt mag worden. Over
het geheel genomen wordt de sociale ontwikkeling van de kinderen positief beleefd en
ervaren zij meer gezelligheid in de pauzes, omdat niemand meer op zijn telefoon zit en er
meer wordt gekletst of samen spelletjes worden gedaan.

e Vanuit school wordt gemeld dat er nu een extra uitdaging bijkomt: een mobiele-vrije school
en evenementen. Het eerste mobiele-vrije evenement is het Kerstgala van volgende week.
Ouders vinden het positief dat ook dit evenement mobielvrij is, maar vragen zich af of de
leerlingen al op de hoogte zijn, omdat dit niet in de brief staat. Dit blijkt nog niet
gecommuniceerd, maar zal vooraf duidelijk worden gemaakt, inclusief hoe ouders/leerlingen
bij calamiteiten kunnen bellen of gebeld kunnen worden.

4. Mededelingen van de school

¢ Kerstgala donderdag 18 december 2025
De bijdrage van de Ouderraad en de Leerlingenraad staat vermeld op het kaartje; de
kaartverkoop verloopt goed. Het aantal aanwezigen wordt achteraf gedeeld in verband met
de totale bijdrage. Er is opnieuw een anonieme schenker voor leerlingen die de 3,- niet
kunnen betalen. Lotte geeft aan dat een ballonnenbedrijf uit Bergen de school wil sponsoren.
Vanuit school wordt contact opgenomen met Lotte om het bedrijf te koppelen aan de school.
#actie Lotte en Patricia

e Open Dag donderdag 12 februari 2026
Er is voldoende animo binnen de Ouderraad om te helpen tijdens de Open Dag. Vier namen
worden aan Patricia doorgegeven (twee ouders voor de middag, twee voor de avond) #actie
allen. Laura heeft van vorig jaar nog een rad en licht haar idee toe: bij een vraag wordt de
naam van het kind op het rad gezet en mogen zij draaien voor een prijsje. De prijsjes mogen
worden aangeschaft op kosten van de Ouderraad/school; Laura kan eventueel ook vanuit
haar bedrijf bijdragen. Zij zorgt dat het rad in de middag al bij de stand staat. #actie Laura



e Stand van zaken haalbaarheidsonderzoek nieuwe school
Het proces en de planning worden doorgenomen: wanneer is wat bekend en wanneer zijn de
bijeenkomsten in februari 2026. Ouders uit de Ouderraad hebben deelgenomen aan
verdiepende gesprekken over de mogelijke nieuwe school; de vorm en aanpak hiervan
werden als zeer professioneel ervaren en leidden tot goede gesprekken tussen ouders van
Willem Blaeu en Stedelijk Dalton College Alkmaar.

Helaas gaan er bij ouders van groep 7 en 8 nog steeds geruchten dat inschrijven niet meer
mogelijk is en dat er al sprake zou zijn van een fusie. Dit vraagt blijvende aandacht, want
inschrijven voor schooljaar 2026-2027 op het Dalton is gewoon mogelijk. Advies is om deze
boodschap actief te blijven herhalen, onder andere tijdens de Open Dag, met speciale nadruk
voor ouders van groep 7 (schooljaar 2027-2028) en groep 8 (schooljaar 2026-2027). #actie
Patricia

e Oudertevredenheidsonderzoek maart 2026
Eens per twee jaar wordt een enquéte onder alle ouders afgenomen, waarin ook vragen over
de Ouderraad zijn opgenomen. In februari/maart 2026 wordt deze enquéte weer uitgezet; de
uitkomsten kunnen vanaf mei gedeeld worden met onder andere de Ouderraad (mogelijk al
op de agenda van 6 mei).

e Vacatures
Net als veel andere scholen ervaart SDCA nu krapte op de arbeidsmarkt; er staan nog
vacatures open, onder andere vanwege collega’s die in januari met zwangerschapsverlof
gaan en lesuitval door ziekte. Ouders en leerlingen worden hierover goed geinformeerd en
school zoekt naar alternatieve oplossingen.

5. Ouderbijdrage 2025-2026

Momenteel heeft 72% van de ouders de vrijwillige ouderbijdrage betaald. Dit betekent dat er nu 72%
x 799 leerlingen x € 5,50 =€ 3.164,04 beschikbaar is voor de Ouderraad.

Er is al een toezegging gedaan van € 2,- per kaartje voor het Kerstgala en voor de maandelijkse
aanvulling van de menstruatie-/hygiéneboxen (circa € 50,- per maand). Stichting Hilde kan de vulling
van deze boxen mogelijk van de Ouderraad overnemen. Dianne informeert Stichting Hilde dat SDCA
een contactpersoon heeft en aan de voorwaarden kan voldoen. Patricia legt dit bij Facilitair neer voor
verdere uitvoering. #actie Dianne en Patricia

Hierdoor blijft er straks budget over voor activiteiten voor leerlingen en/of ouders. De Ouderraad
komt in de volgende vergadering met een voorstel; dit kan ook betrekking hebben op de invulling
van een ouderavond rondom het eerder genoemde thema (zie punt 2 op deze agenda). #actie allen

6. Klankbordmoment ouders periode 2



Vragen en opmerkingen over wat goed ging en wat nog kan verbeteren, bijvoorbeeld rond
communicatie, lesuitval en activiteiten.

e Eris melding gedaan van het afsteken van een cobra op het plein; vraag is of de schoolleiding
hiervan op de hoogte is.

e De communicatie rond lesuitval bij wiskunde was duidelijk, maar er zijn zorgen over het tijdig
terugkrijgen van cijfers in verband met herkansingen (termijn van 10 werkdagen).

e De excursie naar Aken (leerjaar 3, Duits) was erg geslaagd; communicatie en doel van de dag
waren helder.

e De sociale veiligheid op school wordt als positief verbeterd ervaren.

e Taaldorp en de bijbehorende opdrachten werden zeer gewaardeerd.

e Ouders ontvingen € 6,- retour van de excursiebegeleider Parijs; chapeau

e De school is vaker zichtbaar op social media, wat als prettig wordt ervaren.

e Bij Catwise zijn er, ook als het goed gaat met een leerling, veel smiley-iconen zonder
toelichtende opmerkingen; er is behoefte aan meer inhoudelijke feedback, ook als het goed
gaat.

e Daltonwijzers komen niet altijd overeen met de inhoud die door de docent tijdens de les
wordt gegeven.

7. Rondvraag en mededelingen

e  Stukje voor de nieuwsbrief: deadline 12 december? Antw: Het stukje is aangeleverd.

De vergadering wordt om 21.05 gesloten.
De volgende Ouderraad vergadering is: woensdag 18 februari 2026.



